praxi yocial

FORMATION - ACCOMPAGNEMENT - RECHERCHE

Renforcer les pratiques bientraitantes
Principes réglementaires et postures professionnelles

Objectifs : aluation en début de

n
Définir les principes et les composantes de la bientr:

Identifier dans son environnement de travail les
leviers et ressources favorisant la bientraitance

Les plus : formatie qui p
les pratiques professionnelles et

retour direct sur
es concernées

Repérer et prévenir les risques de maltraitance

-requis : aucun
Programme:

La notion de bientraitance et les principes fonda

n : formation réali (6 a 12 personnes).

Le cadre Iégal de la bientraitance (droits et libertés,
chartes des personnes )

Les différentes dimensions de la bien
la dignité, confidentialité, libertés i
autonomie...)

Les risques de maltraitance

Modalités pédagogiques : Intervenante:

Alice Lefévre. T sociale de formation, titulaire d’'un
ucation. Formatrice et intervenante

s Professionnelles.

Apports théoriques et métho
Travaux en sous-groupe
Echanges et discussions avec I

en Analyse

ici pour télécharger le programme détaillé

Ou demander le a I'adresse ci dessous :


https://www.praxisocial.fr/wp-content/uploads/2025/01/01c_Programme-formation-bientraitancevf.pdf
https://www.praxisocial.fr/wp-content/uploads/2025/01/01c_Programme-formation-bientraitancevf.pdf

